Accordo metropolitano per la costituzione
dell’Equipe di secondo livello "Il Faro™
nell’ambito territoriale di Bologna

Azienda USL di Bologna (C.F. e P.IVA 02406911202), nella persona della dott.ssa Anna
Maria Petrini, Direttrice Generale, domiciliata per la carica presso la sede legale di Via
Castiglione, 29 Bologna

Azienda USL di Imola (C.F. 90000900374 e P.IVA 00705271203), nella persona della
dott.ssa Agostina Aimola, Direttrice Generale domiciliata per la carica presso la sede legale
di Viale Amendola, 2 Imola

Citta metropolitana di Bologna (C.F. e P.IVA IVA 03428581205), nella persona della
dott.ssa Sara Accorsi, Consigliera delegata della Citta metropolitana, domiciliato per la
carica presso la sede legale di Zamboni 13, Bologna

Comune di Bologna (C.F. e P.IVA 01232710374), nella persona della dott.ssa Matilde
Madrid, Assessora al Welfare, nuove cittadinanze, fragilita, domiciliata per la carica presso
la di Palazzo Bonaccorso, Piazza Liber Paradisus, 10 - 40128 Bologna

ASC InSieme Azienda Servizi per la Cittadinanza (C.F. e P.IVA 02985591201), nella
persona della dott.ssa Francesca Isola, Presidente del Consiglio di Amministrazione,
domiciliata per la carica presso la sede legale di Via Cimarosa, 5/2 Casalecchio di Reno

Istituzione dei servizi sociali ed educativi dell'Unione dei Comuni dell'Appennino
Bolognese (C.F. e P.IVA 91362080375), nella persona del dott. Alessandro Santoni,
Presidente, domiciliato per la carica presso la sede legale di Piazza della Pace, 4 Vergato
(BO)

ASP Seneca (C.F. e P.IVA 02800411205), nella persona della dott. Nicolo Melotti,
Amministratore Unico, domiciliato per la carica presso la sede legale di Via Matteotti, 191
Crevalcore (BO)

Comune di San Lazzaro di Savena in qualita di Comune capofila del Distretto Savena Idice
(C.F. 00754860377 P.IVA 00522421205), nella persona della dott.ssa Marilena Pillati,
Sindaca del Comune di San Lazzaro di Savena, domiciliata per la carica presso la sede
legale di Piazza Bracci, 1 San Lazzaro di Savena

Unione Reno Galliera (P.l. e C.F. 02855851206), nella persona del dott. Stefano Zanni,
Presidente, domiciliato per la carica presso la sede legale di Via Fariselli, 4 San Giorgio di
Piano (BO)

Asp Circondario Imolese (C.F. e P.IVA 02799561200), nella persona della dott.ssa
Veronica Gioiellieri, Presidente, domiciliata per la carica presso la sede legale di Via
Matteotti, 77 Castel S. Pietro Terme (BO)
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VISTA

— la Delibera di Giunta Regionale Emilia-Romagna Num. 1627 del 18/10/2021
‘“APPROVAZIONE DELLE INDICAZIONI REGIONALI PER LA STRUTTURAZIONE E
RACCORDO DELLE EQUIPE TERRITORIALI E DI SECONDO LIVELLO (ARTT. 17 E
18 DELLA L.R. N. 14/2008)";

CONSIDERATO

— che la CTSS Metropolitana di Bologna ha approvato il documento “Accordo per la
costituzione dell'Equipe di secondo livello "Il Faro" nel’ambito metropolitano di Bologna”
nella seduta del 3.2.2022;

— che il documento sopracitato riporta la scadenza del 31/12/2025;

— che in conformita con quanto previsto dalla DGR 1627/21, & stato previsto nel precedente
Accordo un periodo di sperimentazione della durata di un anno, per monitorare I'effettiva
operativita dell’équipe di secondo livello, con esito positivo;

SI ACCORDANO SU QUANTO SEGUE:

ART. 1 - Finalita e oggetto dell’Accordo

Il presente Accordo metropolitano regola i rapporti tra gli Enti interessati per il funzionamento
dell’'Equipe di secondo livello "Il Faro" nellambito della tutela dei minori nel territoriale
metropolitano di Bologna.

ART. 2 - Obiettivi

Gli obiettivi dell’équipe sono indicati nel documento “Accordo per la costituzione dell'Equipe
di secondo livello "Il Faro" nell’ambito metropolitano di Bologna”.

ART. 3 — Impegni, personale e ripartizione dei costi

Gli Enti firmatari si impegnano a concorrere al funzionamento dell'Equipe di secondo livello
"Il Faro" con le risorse di personale, secondo quanto definito nel documento allegato
“Accordo per la costituzione dell'Equipe di secondo livello "Il Faro" nel’ambito metropolitano
di Bologna”, nelle quote percentuali definite nel punto 4, “Schema figure professionali e
ripartizione costi’.

Si sottolinea che il personale indicato nell’Accordo allegato non & giuridicamente distaccato
dagli Enti di appartenenza.

E possibile 'assegnazione di ulteriore personale per la realizzazione di specifici progetti o
gruppi di lavoro.

L'Azienda USL di Bologna si impegna altresi a mettere a disposizione i locali presso la sede
di Via Sant’lsaia 90 A, idonee a garantire il funzionamento e il regolare svolgimento delle
attivita, garantendo postazioni di lavoro adeguatamente attrezzate.

L’Azienda USL di Bologna sostiene inoltre le spese per le utenze relative alla sede e per il
funzionamento.

La Citta metropolitana svolge funzioni di coordinamento nell'ambito dell'Ufficio di Supporto
della CTSSM, e provvede al monitoraggio periodico del presente accordo, proponendo
eventuali interventi migliorativi.
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ART. 4 - Sede e obblighi previsti dal D. Lgs. 81/2008

Tutti gli obblighi previsti dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., ad esclusione di quelli collegati alla
gestione delle interferenze con altre attivita dell’Azienda USL di Bologna, sono a carico dei
rispettivi Datori di Lavoro. Al fine di evitare possibili interferenze e gestire nel modo ottimale
le situazioni di emergenza, sono a carico dellAzienda USL di Bologna gli obblighi di tipo
informativo sulle condizioni di rischio ed emergenza della sede presso cui € ubicata I'équipe.
Tutto il personale operante dovra impegnarsi a collaborare attivamente nella gestione di
eventuali emergenze e a prendere parte alle esercitazioni che saranno attivate nella sede
della struttura.

ART. 5 - Responsabilita per danni a persone e/o cose e corretto utilizzo dei beni

E a carico degli Enti partecipanti il risarcimento per danni a persone o cose che possano
derivare dall’'utilizzo dei locali o dei beni in uso o al personale o a terzi nel periodo di vigenza
del presente accordo.

In merito al corretto utilizzo dei beni si rinvia alle norme civilistiche in materia di concessioni
in uso e comodato.

ART. 6 - Durata

Il presente Accordo metropolitano ha efficacia e validita dal 01 gennaio 2026 fino al 31
dicembre 2028 e potra essere ulteriormente prorogato in accordo tra le parti per un periodo
di un anno dalla scadenza.

ART. 7 - Allegati

E parte integrante del presente Accordo metropolitano, il documento allegato “Accordo per
la costituzione dell'Equipe di secondo livello "Il Faro" nell’ambito metropolitano di Bologna”.
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In fede e in piena conferma di quanto sopra, le parti sottoscrivono.

Citta metropolitana di Bologna — Sara Accorsi

Istituzione dei servizi sociali ed educativi dell'Unione dei Comuni dell'Appennino bolognese
— Alessandro Santoni
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Asp Circondario Imolese - Veronica Gioiellieri



