omune
i Bologna

Area Personale e Organizzazione

Proposta N.: DD/PRO/2024/15893

OGGETTO: IMPEGNO DELLA SPESA PER COMPETENZE ED ONORARI SPETTANTI Al
COMPONENTI DEL SETTORE AVVOCATURA RIFERITI ALL'ANNO 2021 E RELATIVI ONERI
RIFLESSI ED IRAP.

Importo: 7.418,11

LA CAPO AREA
Premesso che:

- con Deliberadi Consiglio Comunale Rep. DC/2023/81, DC/PRO/2023/81, PG n. 843435/2023 del
19/12/2023, € stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024 - 2026, sezione strategica e
sezione operativa;

- con Deliberadi Consiglio Comunale Rep. DC/2023/87, DC/PRO/2023/77, PG n. 847808/2023 del
22/12/2023, e stato approvato il Bilancio di Previsione del Comune di Bologha 2024 - 2026;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2023/295, DG/PR0O/2023/298, PG n. 849010/2023 del 22/12/2023, e
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024 - 2026;

- con Deliberadi Giunta Rep. DG/2023/301, DG/PRO/2023/357, PG n. 849024/2023 del 22/12/2023, €
stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024 - 2026 ai sensi dell’art. 6 del D.L. N.
80/2021, convertito con modificazioni in Legge N. 113/2021,

- I'art. 45, c. 1, lett. h, del C.C.N.L. 17/12/2020 relativo al'area dirigenziale delle Funzioni Locali e I'art.
27 del C.C.N.L. 14/9/2000 per il personale non dirigente del medesimo comparto stabiliscono che gli Enti
provvisti di Avvocatura, costituita secondo i rispettivi ordinamenti, disciplinano la corresponsione, ai
dipendenti interessati, dei compensi professionali dovuti a seguito di provvedimento favorevole all'Ente,
secondo i principi di cui al Regio Decreto L. 27/11/33, n.1578 ;

Rilevato che I’importo dei compensi risulta dalle note relative alle cause trattate, redatte in conformita alle
tariffe professionali tempo per tempo vigenti;

Vistalanotadel Settore AvvocaturaP.G. N. 554342/2024 del 09/08/2024 con laquale si richiede di
impegnare ai fini dellaliguidazione degli onorari e competenze relativi ale cause concluse



favorevolmente per I'Amministrazione comunal e nell'anno 2021 con compensazione delle spese legdli,
per un ammontare complessivo di EURO 6.943,50, comprensivo degli oneri riflessi acarico
dell’Amministrazione ed a netto dell'lRAP;

Considerato che:
- I'articolo 1 della Legge 23/12/2005, n. 266 (legge finanziaria 2006), stabilisce:

- a comma 192 che a decorrere dal 1° gennaio 2006, a fine di uniformarei criteri di costituzione dei
fondi, le eventuali risorse aggiuntive ad destinate devono coprire tutti gli oneri accessori, ivi compresi
quelli acarico delle amministrazioni, anche se di pertinenzadi atri capitoli di spesa;

- a comma 208 che tutte le somme finalizzate alla corresponsione di compensi professionali comunque
dovuti a personale dell'Avvocatura interna delle amministrazioni pubbliche sulla base di specifiche
disposizioni contrattuali sono da considerare comprensive degli oneri rifl acarico del datore di lavoro;

- I'articolo 9, comma 6, del D.L. 24 giugno 2014, n.90, stabilisce che "In tutti i casi di pronunciata
compensazione integrale delle spese, ivi compresi quelli di transazione dopo sentenza favorevole alle
amministrazioni pubbliche di cui al comma 1, ai dipendenti, ad esclusione del personale dell'Avwocatura
dello Stato, sono corrisposti compensi professionali in base alle norme regolamentari o contrattuali
vigenti e nei limiti dello stanziamento previsto, il quale non pud superareil corrispondente stanziamento
relativo all'anno 2013."

Dato atto che lo stanziamento relativo alle spese in oggetto per I'anno 2013 ammontava ad EURO
211.140,43, comprensivo degli oneri riflessi a carico dell'’Amministrazione Comunale, e ad EURO
225.589,99 comprensivo anche dell'lRAP a carico dell’Amministrazione Comunale sui compensi
corrisposti;

Tenuto conto che, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 118/2011, allegato A/2 (PRINCIPIO CONTABILE
APPLICATO CONCERNENTE LA CONTABILITA' FINANZIARIA), punto 5.2.a (Impegno di spesae
regole di coperturafinanziaria della spesa - spesadi personale) per la spesanei confronti dei dipendenti
addetti all’Avvocatura, |'ente ha accantonato le risorse necessarie per il pagamento degli incentivi ai legali
dipendenti, stanziando nell’ esercizio 2021 le relative spese che, in assenza di impegno, hanno
incrementato il risultato di amministrazione, vincolandole alla copertura delle competenze spettanti ai
componenti del Settore Avvocatura;

Considerato che I'ammontare degli onorari relativi all'anno 2021 di cui s richiede laliquidazione con la
nota del Settore Avvocatura suddetta & contenuto nel limite stabilito dall'articolo 9, comma6, del D.L. 24
giugno 2014, n.90 e, pertanto, si procedera al pagamento delle competenze e dei relativi oneri riflessi ed
IRAP come darichieste;

VistalaDeliberadi Consiglio N. Proposta DC/PRO/2024/72, P.G. N. 728895/2024 del 16/10/2024,
avente ad oggetto "VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024 - 2026 - PARZIALE
APPLICAZIONE DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 2023 (VAR. 16/2024)" e la successiva
deliberadi Giunta N. Proposta DG/PRO/2024/234, P.G. N. 731398/2024 del 17/10/2024, avente ad
oggetto "PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2024 - 2026 - VARIAZIONE IN ATTUAZIONE DELLA
DELIBERAZIONE CONSILIARE DC/PRO/2024/72 (VAR. 16/2024)" con le quali si & proceduto alla
parziae applicazione dell'avanzo accantonato per dare copertura alla spesa per la corresponsione dei
compensi per competenze ed onorari relativi a giudizi conclusi con compensazione delle spese legali
nell'anno 2021,

Ritenuto, pertanto, di impegnare a carico del bilancio 2024 la spesadi EURO 7.418,11, di cui EURO
5.583,59 per compensi, EURO 1.359,91 per oneri ed EURO 474,61 per IRAP, per il pagamento delle
competenze ed onorari relativi ai giudizi conclusi con compensazione delle spese legali nell'anno 2021,
spettanti ai componenti del Settore Avvocatura aventi diritto;

Dato atto che gli impegni di spesa sono compatibili con gli stanziamenti di cassaai sensi dell’art. 183



comma 8 del D.Igs 267/2000;

Dato atto inoltre che sul presente atto e stato emesso il parere di regolarita tecnica attestante laregolarita e
la correttezza dell'azione anministrativa e che il medesimo atto viene trasmesso, ai sensi dell’ art 147 bis
del D. Lgs. 267/2000, al Responsabile del Servizio Finanziario e diverra esecutivo con |'apposizione del
visto di regolarita contabile;

Visti:

- 11 D.Igs 267/2000 sm.i.

- 11 D.Igs 118/2011 ed i relativi alegati, ivi compresi i principi contabili;
- Lo Statuto artt. 44 e 64,

- Il Regolamento di Contabilita;

- 11 D.Igs 33/2013 s.m.i. relativo alla pubblicazione;

DETERMINA
per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente riportati, di:

1) di impegnare a carico del bilancio 2024 la spesadi EURO 7.418,11, di cui EURO 5.583,59 per
compensi, EURO 1.359,91 per oneri ed EURO 474,61 per IRAP, per il pagamento delle competenze ed
onorari relativi ai giudizi conclusi con compensazione delle spese legali nell'anno 2021, spettanti ai
componenti del Settore Avvocatura aventi diritto;

2) di dare atto che la suddetta somma é contenuta nel tetto massimo di spesa stabilito dall'articolo 9,
comma6, del D.L. 24 giugno 2014, n.90;

3) di autorizzare il Direttore del Settore Avvocatura aliguidare con propria determinazione i compens ai
dipendenti interessati ei relativi oneri rifless ed IRAP,

4) di autorizzare laregistrazione dei giroconti di impegno necessari per la suddetta liquidazione;

5) di imputare a carico del bilancio 2024 |a suddetta spesa come da tabella allegata.

IMPEGNO/PRENOTAZIONE

Titolo Missione Programma Macr o aggr egato
01 01 11 101
CDR Descrizione CDR TF
002 Area Personale e Organizzazione 08
Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
SPESE DI PERSONALE: COMPETENZE ED ONORARI SPETTANTI Al
U12900-165 COMPONENTI! DELL'AVVOCATURA PER SPESE COMPENSATE - 0
CONTRO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Cod.
Anno Importo|Nr. impegno Contodi V livello Descrizionecontodi V livello [I/P [Cod. fornitore |Desc. fornitore intervento
Sap
Indennita ed altri compensi,
2024 5.583,50|0324007878 U.101.01.0L004  |SCIusi i rimbors spesaper |
missione, corrisposti al
personal e a tempo indeterminato
IMPEGNO/PRENOTAZIONE
Titolo Missione Programma M acr o aggr egato
01 01 11 101
CDR Descrizione CDR TF
002 Area Personale e Organizzazione 08
Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
SPESE DI PERSONALE: COMPETENZE ED ONORARI SPETTANTI Al
U12900-170 COMPONENTI DELL'AVVOCATURA PER SPESE COMPENSATE - 0
CONTRIBUTI - CONTRO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Cod.
Anno Importo|Nr. impegno Contodi V livello Descrizione conto di V livello [I/P |Cod. fornitore [Desc. fornitore intervento
Sap
Contributi obbligatori per il
2024 1.359,91{0324007879 U.1.01.02.01.001 personale I




IMPEGNO/PRENOTAZIONE

Titolo Missione Programma M acr o aggr egato
01 01 11 102
CDR Descrizione CDR TF
002 Area Personale e Organizzazione 08
Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
IRAP SULLE COMPETENZE ED ONORARI SPETTANTI Al
U12900-175 COMPONENTI! DELL'AVVOCATURA PER SPESE COMPENSATE - 0
CONTRO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Cod.
Anno Importo|Nr. impegno Contodi V livello Descrizione conto di V livello [I/P |Cod. fornitore [Desc. fornitore intervento
Sap
Impostaregionale sulle attivita
2024 474,61)0324007880 U.1.02.01.01.001 produttive (IRAP) |

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e

sm.i. -
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