
 
 
 
 

Estratto dell'atto di liquidazione per la pubblicazione online 



Area Personale e Organizzazione

Proposta N.: DD/PRO/2024/14630

 OGGETTO: CORRESPONSIONE DELL'INDENNITA' SOSTITUTIVA DEL PREAVVISO AD UNA
EX DIPENDENTE COMUNALE. LIQUIDAZIONE DELLA RELATIVA SPESA

Importo: 6.544,66

LA DIRIGENTE

Premesso che:

- nel caso di dimissioni volontarie presentate durante il periodo per cui è previsto, a norma dell'art. 54 del
D.Lgs. 151/2001 il divieto di licenziamento, l'art. 55 c.1 del D.Lgs. 151/2001 dispone che la lavoratrice
abbia diritto alle indennità previste da disposizioni di legge o contrattuali per il caso di licenziamento e

 non sia tenuta al preavviso; - il CCNL Funzioni Locali definisce termini di preavviso differenziati per
fasce di anzianità di servizio, prevede i casi di risoluzione del rapporto cui si applicano, obbliga la parte
che recede senza rispettare i termini di preavviso a corrispondere all'altra parte l'indennità sostitutiva del
preavviso;

Ritenuto che, dal combinato disposto delle norme sulla tutela della maternità e delle previsioni del CCNL
Funzioni Locali, sorga il diritto della dipendente che rassegni le proprie dimissioni volontarie nel periodo
tutelato dall'art. 54 del D.Lgs. 151/2001 a percepire l'indennità di mancato preavviso nella misura che le
sarebbe spettata se il Comune avesse risolto il rapporto di lavoro;

Rilevato che, in relazione alle dimissioni di una dipendente comunale, presentate durante il periodo
tutelato dall'art. 54 del D.Lgs. 151/2001, occorre procedere alla corresponsione dell'indennità sostitutiva

 del preavviso indicata nell'allegato in atti, per un importo di euro 6.544,66=;

Atteso che:
- la corresponsione della somma sopra indicata comporta altresì il sostenimento della spesa di euro
1.604,83= per oneri previdenziali e assicurativi;
- sull'importo di EURO 6.544,66 da corrispondere a titolo di compensi, l'Amministrazione comunale
dovrà versare l'IRAP nella misura prevista dalla legge, pari all'importo di EURO 556,30;
- la somma lorda sarà sottoposta alle ritenute previdenziali e fiscali a carico dell'ex dipendente dovute per
Legge;

Considerato che, in relazione agli eventi di cui all'allegato in atti, la spesa complessiva di euro 8.705,79=
   trova copertura nel Bilancio 2024, negli impegni costituiti con Determinazione Dirigenziale P.G.



N.22491/2022;

Visti gli artt. 44 e 64 dello Statuto del Comune di Bologna e gli artt. 21 e 22 del Regolamento di
Contabilità;

Visto l'art 147-bis comma 1 del D.Lgs. 267 del 18/08/2000;

 Visto l’atto di delega P.G. N. 631236/2024

Dato atto inoltre del rispetto del D.Lgs. 33/2013;
DETERMINA

1) di corrispondere, per le ragioni espresse in premessa, l'indennità sostitutiva del preavviso al
beneficiario che ne ha titolo, per l'importo indicato nell'allegato riservato in atti al presente
provvedimento;

2) di liquidare la spesa di euro 6.544,66= per indennità sostitutiva del preavviso imputandola come da
allegato contabile;

3) di provvedere, contemporaneamente, alla contabilizzazione degli oneri INPS ex INDAP per euro
1.604,83 con beneficiario 130315 “TESORIERE COMUNALE REG: CONTRIBUTI PERSONALE” con
documento nr. 500010470;

4) di dare atto che il pagamento delle somme indicate avverrà unitamente alle procedure stipendiali
elaborate nel corso del mese di ottobre 2024;

5) di dare, ulteriormente, atto che sulle somme suddette sarà versata l'IRAP nella misura prevista dalla
legge, pari ad EURO 556,30.

 Firmato LA DIRIGENTE
 (Dott.ssa Luisa Bertoluzza)

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.i. -
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