omune
i Bologna

Area Personale e Organizzazione

Proposta N.: DD/PR0O/2024/15303

OGGETTO: INTEGRAZIONE ALL'IMPEGNO DI SPESA N.0324007507 PER L"UTILI1ZZ0 DELLA
GRADUATORIA DEL COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA RELATIVA AL CONCORSO
PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 ULTERIORE POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO PEDAGOGISTA CATEGORIA D.

Importo: 500,00

LA CAPO AREA
Premesso che:

- con Deliberadi Consiglio Comunale Rep. DC/2023/81, DC/PR0O/2023/81, PG n. 843435/2023 del
19/12/2023, € stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024 - 2026, sezione strategica e
sezione operativa;

- con Deliberadi Consiglio Comunale Rep. DC/2023/87, DC/PRO/2023/77, PG n. 847808/2023 del
22/12/2023, e stato approvato il Bilancio di Previsione del Comune di Bologha 2024 - 2026;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2023/295, DG/PRO/2023/298, PG n. 849010/2023 del 22/12/2023, e
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024 - 2026;

- con Déliberadi Giunta Rep. DG/2023/301, DG/PRO/2023/357, PG n. 849024/2023 del 22/12/2023,
stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024 - 2026 ai sensi dell’art. 6 del D.L. N.
80/2021, convertito con modificazioni in Legge N. 113/2021

Premesso altresi che con determinazione dirigenziale P.G. n. 652182/2024 si e proceduto ad impegnare la
spesa di euro 500,00 quale corrispettivo atitolo di rimborso forfettario per gli oneri sostenuti dal Comune
di Castelfranco Emilia, per lo svolgimento della procedura del concorso pubblico di cui trattasi per

I" assunzione n.1 Funzionaria/o attivita formative educative;

Considerato che il Comune di Bologna non dispone di una graduatoria per assunzioni di personale con
profilo di Funzionaria/o attivita formative educative — area dei funzionari e dell’ elevata qualificazione ed
ha esigenza di coprire un'’ ulteriore posizione di Funzionaria/o attivita formative educative — area dei
funzionari e dell’ elevata qualificazione;

Verificato:



- cheil Comune di Castelfranco Emilia ha concluso un concorso pubblico per esami per la coperturadi n.
1 posto di “Istruttore direttivo pedagogista’ cat. D, profilo analogo per contenuti a profilo di
“Funzionarialo attivitaformative educative” —area dei funzionari e dell’ elevata qualificazione;

Dato atto:

- che il Comune di Bologna ha manifestato interesse a poter utilizzare la graduatoriafinale del concorso
pubblico sopracitato per la copertura di un ulteriore posto in pari area ed uguale o analogo profilo
professionale;

- che il Comune di Castelfranco Emilia ha confermato la disponibilita all'utilizzo da parte del Comune di
Bologna della graduatoria di cui trattasi;

Considerato:

- cheil Comune di Castelfranco Emilia, in riferimento ai costi della procedura della selezione pubblica
sostenuti a carico dello stesso, ha definito, per il Comune di Bologna, un costo pari ad euro 500,00 quale
corrispettivo forfettario atitolo di rimborso per I’ attivita lavorativa prestata dai dipendenti del Comune
stesso;

- che il detto corrispettivo s ritiene congruo rispetto ai costi sostenuti per il procedimento concorsuale e
che verraliguidato dopo I’ assunzione di n. 1 candidata/o da parte del Comune di Bologna;

Ritenuto pertanto di integrare I’impegno di spesa n. 0324007507 assunto con determinazione dirigenziale
P.G. n. 652182/2024, per euro 500,00 quale corrispettivo atitolo di rimborso forfettario per gli oneri
sostenuti dal Comune di Castelfranco Emilia, C.F. 00172960361 (Cod. Beneficiario 101246), per lo
svolgimento della selezione;

Dato atto:

- che gli impegni di spesa sono compatibili con gli stanziamenti di cassaa sens dell’ art. 183, comma 8,
del D.lgs 267/2000;

- che sul presente atto e stato emesso il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa e che il medesimo atto viene trasmesso, ai sensi dell’ art 147 bisdel D. Lgs.
267/2000, al Responsabile del Servizio Finanziario e diverra esecutivo con |'apposizione del visto di
regolarita contabile;

Visti:

- 11 D.lgs 267/2000 s.m.i.

- 11 D.Igs 118/2011 ed i relativi allegati, ivi compresi i principi contabili;
- Lo Statuto artt. 44 e 64,

- 1| Regolamento di Contabilita;

- 11 D.Igs 33/2013 s.m.i. relativo alla pubblicazione;

DETERMINA
per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente riportati:
1) di integrare I’impegno di spesa n. 0324007507 assunto con determinazione dirigenziale P.G. n.
652182/2024, per euro 500,00 quale corrispettivo atitolo di rimborso forfettario per gli oneri sostenuti dal
Comune di Castelfranco Emilia, C.F. 00172960361 (Cod. Beneficiario 101246), per lo svolgimento della
procedura del concorso pubblico di cui trattasi, che verraliquidata dopo I’ assunzione di n. 1 candidata/o
da parte del Comune di Bologna;

2) di imputare I’ integrazione della spesa suddetta come da tabella allegata:



VARIAZIONE IMPEGNO/PRENOTAZIONE

Titolo Missione Programma M acr o aggr egato
01 01 10 103
CDR Descrizione CDR TF
002 Area Personale e Organizzazione 10
Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
U04100-050 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE: SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 0
Nr Importo| Descrizione cod Cod.
Anno [Nr. impegno |Attoimpegno Importo| _".__. variazione{Conto di V livello |conto di V : Desc. fornitore intervento
variazione ) : fornitore
impegno| livello Sap
s COMUNE DI
2024 (0324007507 |DD/PRO/2024/14370 500,00|1 500,00{U.1.03.02.13.999 AUSILIARI 0000101246 |CASTELFRANCO
EMILIA
NAC

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e

sm.i. -
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