
Area Personale e Organizzazione

Proposta N.: DD/PRO/2025/2954

 OGGETTO: INDIZIONE E APPROVAZIONE DEL BANDO DELLA PROCEDURA SELETTIVA
PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE PER LA COPERTURA DI N.35 POSTI DI
‘FUNZIONARIA/O SERVIZI TECNICI’ - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE.

LA DIRIGENTE

Vista la sezione 3.3. - Piano triennale dei fabbisogni del personale - della deliberazione di Giunta
P.G.n.910499/2024 del 27/12/2024 con cui è stato approvato il Piano Integrato di Attività e
Organizzazione 2025 - 2027 ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in
Legge n. 113/2021, in cui sono previste le progressioni tra aree ai sensi dell’art. 52, comma 1 bis, del
D.lgs. 165/2001 e dell’art. 13, comma 6, del CCNL FL 2019 – 2021;

Considerato che:
- con deliberazione della Giunta Comunale P.G. N. 361194/2024 è stato approvato il “Regolamento per la
disciplina delle procedure per le progressioni tra le aree” che contiene una specifica procedura per le
progressioni in deroga, disciplinate dal comma 6 dell’art. 13 del CCNL FL 2019 – 2021;
- in data 13 giugno 2024 è stata data informazione alle organizzazioni sindacali relativamente al numero
delle progressioni per profilo professionale rientrante nello 0,55 del monte salari 2018, dal comma 8
dell’articolo 13 del CCNL FL 2019 – 2021 citato;
- in riferimento al profilo professionale di 'Istruttore/Istruttrice tecnico/a' dell’Area degli Istruttori, sono
stati previsti n.35 passaggi al profilo di “Funzionaria/o servizi tecnici” dell’Area dei Funzionari e

 dell’Elevata Qualificazione;

Dato atto che è stato predisposto il bando della procedura selettiva per la Progressione tra le aree per la
copertura di n.35 posti di 'Funzionaria/o servizi tecnici’ - Area dei Funzionari e dell'Elevata
Qualificazione, secondo quanto definito nel “Regolamento per la disciplina delle procedure per le
progressioni tra le aree”, sia in merito ai requisiti di ammissione che alle modalità di svolgimento della
procedura;

Ritenuto, pertanto, di indire una procedura selettiva per la Progressione tra le Aree per la copertura di n.35
posti di ‘Funzionaria/o servizi tecnici’ - Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e di approvare
il relativo bando, allegato alla presente determinazione dirigenziale;

Dato atto:

- che il bando sarà pubblicato sulla rete intranet del Comune di Bologna IoNoi;



- che, scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, si procederà alla nomina
della Commissione;

Visti:

- il D.lgs. 165/2001;

 - il CCNL FL 2019 – 2021;

- l'art. 44 dello Statuto del Comune di Bologna;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e servizi;

- il Regolamento per la disciplina delle procedure per le progressioni tra le aree

- la determinazione dirigenziale P.G.n.631236/2024;
DETERMINA

per quanto esposto in premessa:

- di indire la procedura selettiva per la Progressione tra le aree per la copertura di n.35 posti di
‘Funzionaria/o servizi tecnici’ - Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione e di approvare il
relativo bando, allegato alla presente determinazione dirigenziale, che sarà pubblicato sulla rete intranet
del Comune di Bologna IoNoi.

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.i. -
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