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Comune
di Bologna

Area Sicurezza Urbana I ntegrata - Corpo di Polizia
Locale

Proposta N.: DD/PR0O/2024/2050

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA DI EURO 1.375,99 PER IL CONTRIBUTO
DESTINATO A FORME DI ASSISTENZA E PREVIDENZA PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA

LOCALE CALCOLATO SULLA QUOTA DI RISCOSSO DELL'ANNO 2020-2021 PER SANZIONI
EX ART. 208 C.D.S. - QUOTA B

Importo: 1.031,47

IL DIRETTORE
Premesso che:

¢ con Déliberazione di Giunta Rep. DG/PR0O/2021/76, P.G. n. 241144/21 esecutivail 25/05/2021
stato determinato I'importo complessivo, relativo all'anno 2020, da destinare ale finalitadi cui ai
commi 2 e 4 dell'art. 208 del Codice della Strada;

® con determinazione dirigenziale P.G. n. 336661/2021 esecutiva il 22/07/2021, é stataimpegnata la
spesa complessiva di euro 910.000,00 per I'accantonamento delle quote del riscosso ex art. 208 del
C.D.S,, dadestinare aforme di assistenza e previdenza, calcolate su quanto incassato nell'anno
2020 pari ad euro 837.330,00 per laQuota A e ad euro 72.670,00 per la Quota B;

® con Deliberazione di Giunta Rep. DG/PR0O/2022/82, P.G. n. 348925/22 esecutivail 31/05/2022 e
stato determinato |'importo complessivo, relativo al'anno 2021, da destinare ale finalitadi cui ai
commi 2 e 4 dell'art. 208 del Codice della Strada;

® con determinazione dirigenziale P.G. n. 362154/2022 esecutiva in data 08/06/2022, € stata
impegnata la spesa complessiva di euro 904.229,50 per |'accantonamento delle quote del riscosso
ex art. 208 del C.D.S,, dadestinare aforme di assistenza e previdenza, calcolate su quanto incassato
nell'anno 2021 pari ad euro 840.073,50 per la Quota A e ad euro 64.156,00 per la Quota B;

Dato atto che, con atto R.G.n. 1301/2019, quattordici dipendenti del Comune di Bologna hanno presentato
ricorso contro I'applicazione dell'art 56 quater del CCNL Comparto Funzioni locali del 21/05/2018 che
prevede chei contributi dovuti aforme di previdenza complementare maturati a partire dall'entratain
vigore del CCNL siano obbligatoriamente versati a Fondo pensione di comparto "Perseo Sirio";

Rilevato che, in pendenzadi giudizio, dall'anno 2019, in fase di liquidazione delle quote agli aventi
diritto, non si e proceduto alla liquidazione dell'importo dovuto ai ricorrenti maturate successivamente
aladatadel 21/5/2018.



Vidti gli accordi sindacali stipulati dal Comune di Bolognain merito all'applicazione dell'art. 208 del DIgs
285/1992 che suddivide in due distinte componenti (le cosiddette "Quota A" e "Quota B" comprensiva
anche della quota relativa all'Obiettivo 4) i versamenti dovuti alle forme di assistenza e previdenza;

Dato atto che, con atto R.G.n. 1301/2019, quattordici dipendenti del Comune di Bologna hanno presentato
ricorso contro I'applicazione dell'art 56 quater del CCNL Comparto Funzioni locali del 21/05/2018 che
prevede chei contributi dovuti aforme di previdenza complementare maturati a partire dall'entratain
vigore del CCNL siano obbligatoriamente versati a Fondo pensione di comparto "Perseo Sirio";

Rilevato che, in pendenza di giudizio, dall'anno 2019, in fase di liquidazione delle quote agli aventi
diritto, non si € proceduto alla liquidazione dell'importo dovuto ai ricorrenti maturate successivamente
aladatadel 21/5/2018.

Considerato che:

® con determinazione dirigenziale DD/PRO/2021/14364, P.G. n. 464168/2021 del 18/10/2021 sono
stati approvati gli elenchi dei degli importi individuali per la"QuotaB" ed é stata liquidata la spesa
di euro 71.726,66 quale contributo destinato aforme di assistenza e previdenza per il personale del
Corpo di PoliziaLocale nell'anno 2021 "Quota B" - calcolato sul riscosso dell'anno 2020 per
sanzioni ex. art. 208 C.d.S;

® con determinazione dirigenziale DD/PRO/2022/12768, P.G. n. 76935272021 del 16/11/2022 sono
stati approvati gli elenchi dei degli importi individuali per la"QuotaB" ed é stata liquidata la spesa
di euro 63.726,00 quale contributo destinato aforme di assistenza e previdenza per il personale del
Corpo di PoliziaLocale nell'anno 2022 "Quota B" - calcolato sul riscosso dell'anno 2021 per
sanzioni ex. art. 208 C.d.S;

Considerato:

® che con Sentenzan. 168/2020 il Tribunale ordinario di Bologna - sezione Lavoro, harespinto il
ricorso sopracitato presentato da 14 dipendenti del Comune di Bologna, pronuncia confermata
dalla successiva sentenza della Corte d'Appello di Bologna - Sezione controversie del lavoro n°

173/2022;
® chei ricorrenti hanno formalizzato la rinuncia a presentare un ulteriore ricorso presso la Corte di
Cassazione;

® che é pertanto possibile procedere alla liquidazione delle quote spettanti ai quattordici ricorrenti;

Considerato inoltre:

® che con determinazione dirigenziale P.G. n. 276362/2023, e stato liquidato I'importo complessivo di
euro 33.866,07 ai ricorrenti, relativi alle quote maturate per gli anni 2018-2019 e la quotarelativa
dell'anno 2020 spettante ad uno dei ricorrenti in quiescenza dall'anno 2020, a saldo di quanto
dovuto (QuotaA);

® che con determinazione dirigenziale P.G. n. 541467/2023 del 11/08/2023 e stata liquidata la somma
di euro 944,00 ai ricorrenti per il contributo destinato a forme di assistenza e previdenza per il
personale della Polizia Locale calcolato sulla quota di riscosso degli anni 2018-2019 per sanzioni
ex art. 208 C.D.S. (quota B);

® che con determinazione dirigenziale P.G. n. 199716/2024 del 26/03/2024 e stato liquidato I'importo
complessivo di euro 41.504,86 relativamente alla"Quota A" per gli anni 2020-2021 a tutti i
ricorrenti, eccetto la quota dell'anno 2020 spettante ad uno dei ricorrenti in quiescenza dall'anno
2020, gialiquidata con determinazione dirigenziale P.G. n. 276362/2023 a saldo di quanto dovuto;

Visto I'art 10 del DPR 917/1986 ( Testo Unico imposte sui redditi ) eil comma4 dell'art 8 del Digs
252/2005 amente del quale i contributi versati dal datore di lavoro aforme di previdenza complementare



concorrono allaformazione del reddito imponibile afini fiscali per la parte che supera annualmente il
valore di euro 5.164,57. Rilevato

* chel'imponibilita fiscale delle somme comporterebbe anche la sottoposizione delle stesse alle
ritenute previdenziali in base all'art 6 del D. |gs 314/1997;

® chenon é possibile superare la somma destinata annual mente a previdenza complementare in base
agli accordi sindacali sull'applicazione dell'art 208 del Codice della strada e che pertanto i maggiori
oneri previdenziali e fiscali derivanti dalla concorrenzaa reddito imponibile dei contributi di
previdenza complementare andrebbero interamente scorporati dalla somma destinata a ciascun
dipendente, con una notevole riduzione della somma effettivamente assegnata al Fondo pensione;

® chesdi ritiene pertanto opportuno liquidare gli importi spettanti ai ricorrenti relativi alle quote
maturate relativamente agli incassi degli anni 2020-2021 (quota B);

® chel'importo complessivo spettante per la Quota B ai ricorrenti per il periodo suddetto ammonta
complessivamente ad euro 1.376,00 ed e ripartito come di seguito indicato:

- euro 945,99 relativamente alle quote 2021 cal colate su quanto incassato nell'anno 2020 di cui euro
709,13 ai dipendenti interessati, per poi essere reintroitati al netto degli oneri a carico degli stess e versati
al Fondo pensione di comparto "Perseo Sirio", euro 168,77 per oneri previdenziali a carico del Comune,
euro 7,81 per premi INAIL acarico del Comune ed euro 60,28 per IRAP acarico del Comune;

- euro 430,00 relativamente alle quote 2022 cal colate su quanto incassato nell'anno 2021 di cui euro
322,34 al dipendenti interessati, per poi essere reintroitati al netto degli oneri a carico degli stessi e versati
al Fondo pensione di comparto "Perseo Sirio", euro 76,71 per oneri previdenziali a carico del Comune,
euro 3,55 per premi INAIL acarico del Comune ed euro 27,40 per IRAP acarico del Comune;

Ritenuto pertanto opportuno liquidare col presente atto i suddetti importi afavore dei quattordici
ricorrenti di cui in premessa.

Visti gli artt. 44 e 64 dello Statuto del Comune di Bologna e l'art. 21 e 22 del Regolamento di contabilita;
Visto I'art 56 quater del CCNL Comparto funzioni Locali del 21/05/2018;
Vidti I'art. 147 - biscommal el'art. 184 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Dato atto del rispetto del D. Lgs. 33/2013;

DETERMINA

1. di liquidare per la"QUOTA B", come da elenco conservato in atti, la somma complessivadi euro
1.375,99 come segue;

- euro 1.031,47 ai dipendenti interessati, per poi essere reintroitati al netto degli oneri a carico degli stessi
eversati al Fondo pensione di comparto "Perseo Sirio";

- euro 245,48 per oneri previdenziali a carico del Comune all’INPS-INPDAP,
- euro 11,36 per premi INAIL acarico del Comune;
- euro 87,68 per IRAP a carico del Comune allaregione Emilia Romagna;

2. di imputare la suddetta spesa complessiva come da allegato contabile;

RICHIEDE



® |'emissione del mandato di pagamento per euro 1.031,47 afavore del personale interessato per
i compensi di cui a presente atto;
DA' ATTO CHE

® sono stati contabilizzati gli oneri INPS-ex-INPDAP con beneficiario 130315 - “TESORIERE
COMUNALE REG. CONTRIBUTI PERSONALE con documenti n. 500003968-500003970;

® il Capo Area Personale e Organizzazione emettera con proprio atto i mandati di pagamento per
euro 245,49 relativamente agli oneri INPS ex INPDAP acarico dell’ Ente, per euro 11,36 per
INAIL e per euro 87,68 per IRAP, aregolarizzazione degli addebiti derivanti dal pagamento
del modelli F24EP da parte della Banca d’ Italia, come richiesto dal Tesoriere comunale e
come previsto dalla nuova piattaforma di trasmissione del flussi dei pagamenti, denominata
SIOPE+, gedtita dalla Ragioneria Generale dello Stato e dalla stessaBanca d' Italia;

Registrate liquidazioni n. 0724004041-0724004044.

Registrate contabilizzazioni n. 500003968-500003970.

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs.
82/2005 es.m.i. -
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