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RISORSE VARIABILI ANNO 2025

81.000,00 

99.183,04 

Incentivo IMU -TARI (L.145/2018, art.1, comma 1091) 12.533,76 

onnicomprensività del trattamento economico 17.977,52 

Ratei anno precedente di RIA per il personale cessato 93,00 

291.484,55 

76.833,01 

Incremento 0,22% monte salari dirigenza anno 2018                9.875,43 

Incremento 0,22% monte salari dirigenza anno 2021                9.638,69 

Economie residue anno precedente 410.311,21 

        1.008.930,21 

quota Fondo 
2025

CCNL 17/12/2020 Art.57, 
comma 2, lettera B)

Compensi professionali avvocati (art. 45, c. 1, lett. H) - c/entrata
(stanziamento anno 2024)

CCNL 17/12/2020 Art.57, 
comma 2, lettera B)

Compensi professionali avvocati (art. 45, c. 1, lett. H) - spese compensate
(valore dello stanziamento relativo all'anno 2013, limite stabilito dall'art.9 del 
D.L. 90/2014)

CCNL 17/12/2020 Art.57, 
comma 2, lettera B)

CCNL 16/07/2024 art.43, 
comma 3

CCNL 17/12/2020 Art.57, 
comma 2, lettera C)

CCNL 17/12/2020 Art.57, 
comma 2, lettera E)

Risorse autonomamente stanziate dall’Ente per scelte organizzative e 
gestionali - pesatura posizioni

Risorse autonomamente stanziate dall’Ente per scelte organizzative e 
gestionali - nuovo indice (denominato IMPO, Indice Miglioramento 
Performance Organizzativa)

CCNL 16/07/2024 Art.39, 
comma 3

CCNL 23/02/2026 art. 24 
comma 3

CCNL 17/12/2020 Art.57, 
comma 3
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