Dipartimento Welfare e Promozione del
benessere di comunita

Proposta N.: DD/PR0O/2026/10834

OGGETTO: APPROVAZIONE DI UN ACCORDO ATTUATIVO NELL'AMBITO DELL'ACCORDO QUADRO DI
COLLABORAZIONE TRA COMUNE DI BOLOGNA E UNIVERSITA" DI BOLOGNA, NELL'AMBITO
DELL'ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE, P.G. 544859/2024, APPROVATO CON DELIBERA DI
GIUNTA COMUNALE DG/PR0O/2024/216, PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO DI ANALISI,
RICERCA E FORMAZIONE NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA DELLA SCUOLA ACHILLE ARDIGO SUL
WELFARE DI COMUNITA E | DIRITTI DEI CITTADINI.

Importo: 24.916,46

IL DIRETTORE

Premesso che:

- con Delibera di Consiglio Comunale Rep. DC/2025/119, DC/PRO/2025/129, PG n. 951109/2025 del
16/12/2025, é stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2026 - 2028, sezione
strategica e sezione operativa;

- con Delibera di Consiglio Comunale Rep. DC/2025/122, DC/PRO/2025/121, PG n. 958174/2025 del
19/12/2025, e stato approvato il Bilancio di Previsione del Comune di Bologna 2026 - 2028;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2025/314, DG/PR0/2025/292, PG n. 959136/2025 del 19/12
/2025, e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026 - 2028;



- con Delibera di Giunta Rep. DG/2025/320, DG/PR0O/2025/350, PG n. 965129/2025 del 23/12
/2025, e stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026 - 2028 ai sensi dell'art. 6
del D.L. N. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge N. 113/2021.

Premesso inoltre che:

- la Scuola Achille Ardigo sul welfare di comunita e sui diritti dei cittadini opera nell'alveo del Comune -
Area Welfare e Promozione del benessere della comunita (ora Dipartimento Welfare e Promozione del
benessere di comunita in base allo schema organizzativo del Comune approvato con deliberazione di
Giunta N. Repertorio: DG/2022/40, P.G. N.: 91642/2022);

- la Scuola Achille Ardigo cura la formazione permanente sui diritti dei cittadini e sul welfare solidale e
di comunita in collaborazione con istituzioni e universita, sulla progettazione partecipata di interventi
di solidarietq, sull'ideazione e progettazione dell'innovazione socio-tecnica e delle reti dell'eWelfare ed
e-Care, attraverso corsi e seminari, incontri, iniziative di studio e pubblicazioni rivolti a operatori dei
servizi pubblici, volontari delle associazioni di volontariato e promozione sociale e altri soggetti del
terzo settore, studenti e cittadini che possono esprimere la loro adesione con l'iscrizione alle attivita
della Scuola A. Ardigo o a singoli corsi e seminari;

- con Atto del Sindaco P.G. N. 81777 del 17 febbraio 2022 e stato nominato il nuovo Comitato Tecnico
Scientifico della Scuola A. Ardigo, presieduto dal prof. Mauro Moruzzi;

- al Comitato Tecnico Scientifico - nell'ambito degli indirizzi concordati con I'Assessore al welfare e
salute e in relazione con il Dipartimento welfare e promozione del benessere di comunita - coordinato
dal presidente, spettano: la programmazione e la cura dell'attivita didattica, delle iniziative di
formazione e culturali della Scuola A. Ardigo, la definizione dei contenuti dei rapporti convenzionali con
le Istituzioni universitarie e di ricerca al fine di acquisire competenze scientifiche in funzione delle
attivita didattiche e diricerca della Scuola A. Ardigo;

- le Linee programmatiche del mandato amministrativo 2021-2026 del Comune di Bologna
evidenziano il ruolo strategico dell'Universita per la citta di Bologna. Il Comune trova nell'Universita
uno dei suoi fulcri d'eccellenza della produzione scientifico culturale e della messa in rete di saperi e
azioni;

- la Scuola A. Ardigo prevede, nel corso del mandato amministrativo, di promuovere sul territorio
percorsi di ricerca, formazione e co-progettazione didattico-sperimentale da realizzare nei Quartieri
cittadini ed eventualmente di estendere la propria attivita ad ambiti di approfondimento segnalati dai
territori dell'Area Metropolitana;

Considerato che:

- e stato valutato necessario ricondurre ad una cornice unitaria l'insieme delle attivita che
caratterizzano la collaborazione istituzionale tra Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna e
Comune di Bologna nell'ambito della Scuola A. Ardigo;

- pertanto con delibera di Giunta Comunale N. Proposta: DG/PR0O/2024/216, N. Repertorio: DG/2024
/194, N. P.G.: 532896/2024 e stato approvato lo Schema di accordo quadro di collaborazione tra
Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna e Comune di Bologna per attivita di progettazione,
promozione e realizzazione di percorsi didattici, formativi, di ricerca e culturali nell'ambito della Scuola
A. Ardigo sul welfare di comunita e i diritti dei cittadini;

- ai sensi dell'art. 15 della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii., le amministrazioni pubbliche possono
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse
comune, nel rispetto dell'art. 7, comma 4 del d. Igs. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici);



- gli accordi stipulati ai sensi dell'art. 15 della L. n. 241/1990 possono prevedere movimenti finanziari
che si configurino come mero ristoro delle spese sostenute, escludendo la sussistenza di un
corrispettivo per servizi resi, comprensivo di un margine di guadagno;

- in data 3 agosto 2024 e stato sottoscritto tra le parti il predetto accordo quadro, P.G. 544859/2024
del Comune di Bologna (Prot. 9525/2024 dell'Universita di Bologna);

- I'art. 3 del predetto accordo quadro prevede che, al fine della migliore riuscita delle iniziative
congiuntamente individuate, i singoli progetti siano definiti e concretizzati mediante specifici accordi
attuativi con i dipartimenti universitari, centri di ricerca e strutture afferenti all'Universita di Bologna,
realizzati in conformita alla normativa vigente ed ai regolamenti interni di ciascuna Parte, che
dovranno individuare di volta in volta le risorse, il personale, le strutture, le eventuali attrezzature da
destinare al supporto delle attivita congiunte, nonche la disciplina dei rispettivi diritti ed obblighi delle
Parti che verranno coinvolte nelle singole iniziative su ambiti di approfondimento che il Comitato
Tecnico Scientifico della Scuola A. Ardigo avra preventivamente valutato;

Dato atto che:

- facendo seguito all'Accordo quadro P.G. 544859/2024 il Comune di Bologna intende procedere ad
un Accordo attuativo, ai sensi dell'art 15 della L. n. 241/90, con la Scuola di Politiche per la salute
dell'Universita di Bologna, per la realizzazione di un percorso di ricerca in collaborazione con la Scuola
Achille Ardigo e il Dipartimento Welfare e Promozione del benessere di comunita del Comune di
Bologna secondo i dettagli organizzativi indicati nel documento "Innovazioni digitali sociosanitarie
implicazioni per le persone e prospettive di sviluppo: I'approccio territoriale" allegato all'accordo;

- il suddetto percorso di ricerca mira ad approfondire attraverso l'analisi qualitativa le abitudini,
I'effettivo utilizzo, le difficolta e i bisogni delle persone relativamente agli strumenti digitali a supporto
delle attivita dei servizi sociali e sanitari, con particolare attenzione a due recenti innovazioni:
l'implementazione del nuovo e potenziato Fascicolo Sanitario Elettronico e gli utilizzi dell'Intelligenza
Artificiale all'ambito del welfare nel Comune di Bologna. L'attivita di ricerca sara seguita da momenti di
formazione seminariale e disseminazione dei risultati della ricerca rivolta a operatori/trici e
cittadinanza.

Ritenuto pertanto opportuno:

- approvare, in attuazione dell'accordo quadro P.G. 544859/2024, in premessa richiamato, I'accordo
attuativo tra il Comune di Bologna - Dipartimento Welfare e Promozione del Benessere di Comunita e
la Scuola di Politiche per la salute dell'Universita di Bologna allegato quale parte integrante e
sostanziale alla presente determinazione dirigenziale, con I'obiettivo di definire la collaborazione tra le
Parti per lo svolgimento di attivita nell'ambito della Scuola Achille Ardigo sul welfare di comunita e sui
diritti dei cittadini, finalizzato al perseguimento dei rispettivi fini istituzionali, attraverso lo scambio
reciproco di metodologie, tecniche e dati;

- di specificare che I'accordo ha durata dalla sua sottoscrizione sino al 15/07/2027;

- di precisare che a mero titolo di rimborso di parte delle spese effettivamente sostenute sara
corrisposto un contributo economico alla Scuola di Politiche per la salute dell'Universita di Bologna, nel
limite massimo di complessivi euro 24.916,46;

- la liquidazione dell'importo verra effettuata nelle seguenti quattro tranche: euro 5.916,46 a seguito
della sottoscrizione dell'accordo; euro 9.000,00 entro il 31 dicembre 2026; euro 7.000,00 entro il 30
aprile 2027; euro 3.000,00 al termine dei percorsi, previa consegna della relazione finale e del
rendiconto delle spese sostenute, non oltre il 31 luglio 2027;



Ritenuto pertanto necessario:

- impegnare a favore della Scuola di Politiche per la salute dell'Universita di Bologna per I'attuazione
dell'accordo attuativo sopra richiamato e a mero titolo di rimborso di parte delle spese effettivamente
sostenute, la spesa complessiva di euro 24.916,46 a carico del Bilancio 2026-2027, cosi suddivisi:

- quanto ad euro 14.916,46 a valere sull'esercizio 2026;

- quanto ad euro 10.000,00 a valere sull'esercizio 2027;

- procedere successivamente all'esecutivita della presente determinazione dirigenziale alla
sottoscrizione del predetto accordo attuativo tra le parti;

Preso atto che, in base alle disposizioni normative vigenti in materia di tracciabilita dei flussi finanziari,
il presente impegno contabile é escluso dagli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari in quanto
trattasi di accordo tra soggetti pubblici;

Dato atto inoltre che:

- della presente determinazione e stata data informazione all'Assessora competente;

- il Responsabile Unico del Procedimento e individuato nel Dott. Chris Tomesani, nella sua qualita di
Capo Dipartimento Welfare e promozione del benessere di comunitg;

- il parere di regolarita tecnica favorevole, ai sensi dell'art 147 bis d. Igs. n. 267/2000 s.m.i., &
compreso nella sottoscrizione della presente determinazione da parte del responsabile - la presente
determinazione viene trasmessa al Responsabile del servizio Finanziario per |'apposizione

del visto di regolarita contabile, ai sensi dell'art 147 bis d. Igs. n. 267/2000 s.m.i;

- gli impegni di spesa sono compatibili con gli stanziamenti di cassa ai sensi dell'art. 183 comma 8 del
D. Lgs.267/2000;

Visti: - 1| D.lgs 267/2000 s.m.i. - Il D.Igs 118/2011 ed i relativi allegati, ivi compresi i principi contabili; -
Lo Statuto artt. 44 e 64; - Il Regolamento di Contabilita; - Il D.lgs 33/2013 s.m.i. relativo alla
pubblicazione;

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa, che siintendono integralmente riportati, di:

- approvare, in attuazione dell'accordo quadro P.G.544859/2024 in premessa richiamato, l'accordo
attuativo ai sensi dell'art 15 della L. n. 241/90 tra il Comune di Bologna - Dipartimento Welfare e
Promozione del Benessere di Comunita e la Scuola di Politiche per la salute dell'Universita di Bologna,
allegato quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione dirigenziale, con
I'obiettivo di definire la collaborazione tra le Parti per lo svolgimento di attivita nell'ambito della Scuola
Achille Ardigo sul welfare di comunita e sui diritti dei cittadini, finalizzato al perseguimento dei
rispettivi fini istituzionali, attraverso lo scambio reciproco di metodologie, tecniche e dati;

- specificare che l'accordo attuativo ha per oggetto la realizzazione di un percorso di ricerca in
collaborazione con la Scuola Achille Ardigo e il Dipartimento Welfare e Promozione del benessere di
comunita del Comune di Bologna secondo i dettagli organizzativi indicati nel documento "Innovazioni
digitali sociosanitarie implicazioni per le persone e prospettive di sviluppo: I'approccio territoriale. I
suddetto percorso di ricerca mira ad approfondire attraverso I'analisi qualitativa le abitudini, I'effettivo
utilizzo, le difficolta e i bisogni delle persone relativamente agli strumenti digitali a supporto delle
attivita dei servizi sociali e sanitari, con particolare attenzione a due recenti innovazioni:
l'implementazione del nuovo e potenziato Fascicolo Sanitario Elettronico e gli utilizzi dell'Intelligenza



Artificiale all'ambito del welfare nel Comune di Bologna. L'attivita di ricerca sara seguita da momenti di
formazione seminariale e disseminazione dei risultati della ricerca rivolta a operatori/trici e
cittadinanza;

- dare atto che:

- I'accordo attuativo ha durata dalla sua sottoscrizione sino al 15/07/2027;

- a mero titolo di rimborso di parte delle spese effettivamente sostenute sara corrisposto un
contributo economico alla Scuola di Politiche per la salute dell'Universita di Bologna nel limite
massimo di euro 24.916,46;

- la liquidazione dell'importo verra effettuata nelle seguenti quattro tranche: euro 5.916,46 a seguito
della sottoscrizione dell'accordo; euro 9.000,00 entro il 31 dicembre 2026; euro 7.000,00 entro il 30
aprile 2027; euro 3.000,00 al termine dei percorsi, previa consegna della relazione finale e del
rendiconto delle spese sostenute, non oltre il 31 luglio 2027;

- alla sua sottoscrizione provvedera il Direttore del Dipartimento Welfare e promozione del benessere
di comunita, o suo delegato, autorizzato ad apportare eventuali modifiche non sostanziali che si
rendessero necessarie prima della formale sottoscrizione;

- impegnare a favore della Scuola di Politiche per la salute dell'Universita di Bologna (cod. benef.
19042), per I'attuazione dell'accordo attuativo sopra richiamato e a mero titolo di rimborso di parte
delle spese effettivamente sostenute, la spesa complessiva di euro 24.916,46 a carico del Bilancio
2026-2027, come da tabella seguente, cosi suddivisi:

- quanto ad euro 14.916,46 a valere sull'esercizio 2026;

- quanto ad euro 10.000,00 a valere sull'esercizio 2027;

- il Responsabile Unico del Procedimento e il Dott. Chris Tomesani, nella sua qualita di Capo
Dipartimento Welfare e promozione del benessere di comunita.

- procedere successivamente all'esecutivita della presente determinazione dirigenziale alla
sottoscrizione del predetto accordo attuativo tra le parti.

IMPEGNO/PRENOTAZIONE
Titolo Missione Programma Macro aggregato
01 12 07 104
CDR Descrizione CDR TF
016 Dip. Welfare e Promozione delBenessere di Comunita' 10
Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincalo
TRASFERIMENTI ALL'UNIVERSITA" PER LA REALIZZAZIONE DELLE
U46820-000 ATTIVITA' DELLA SCUOLA A. ARDIGO' 0
Cod.
Anno Importo|Nr. impegno Conto di V livello Descrizione conto di V livello |I/P [Cod. fornitore Desc. fornitore intervento
Sap
2026 14.916,46]0326007654 U.1.04.01.02.008 Tra.sferl.n‘l‘entl correntia | 0000019042 UNIVERSITA"STUDI
Universita BOLOGNA
2027 10.000,00]|0327001166 U.1.04.01.02.008 Tra.sferl.m‘entl correntia | 0000019042 UNIVERSITA"STUDI
Universita BOLOGNA

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005
es.m.i. -
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