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Comune di Bologna

Area Personale e Organizzazione
Proposta N.: DD/PR0O/2021/4884

OGGETTO: AFFIDAMENTO TRAMITE MEPA A FORMEL SR.L. PER L'ACQUISTO DI UN
ABBONAMENTO A 60 GIORNATE DI FORMAZIONE RIVOLTE A DIPENDENTI DEL COMUNE
DI BOLOGNA.

Importo: 12.002,00
CIG: ZD23037693
CUP: F33F21000100004

LA CAPO AREA

Premesso che:

- con Deliberadi Consiglio Comunale Rep. DC/2020/137, DC/PRO/2020/137, PG n. 535398/2020 del
17/12/2020, € stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2021 - 2023, Sezione strategicae
Sezione operativa;

- con Deliberadi Consiglio Comunale Rep. DC/2020/138, DC/PRO/2020/129, PG n. 535593/2020 del
17/12/2020, & stato approvato il Bilancio di Previsione del Comune di Bologna 2021 — 2023;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2020/309, DG/PR0O/2020/290, PG n. 540556/2020 del 22/12/2020, e
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2021 — 2023;

- con Délibera di Giunta Rep. DG/2020/312, DG/PRO/2020/355, PG n. 540561/2020 del 22/12/2020, e
stato approvato il Piano della Performance-piano dettagliato degli obiettivi assegnati ai Dipartimenti,
Aree, Settori, Istituzioni ed Quartieri per I'anno 2021,

Considerato che:

- nell'ambito dei processi di riforma e modernizzazione della Pubblica Amministrazione, laformazione
costituisce una leva strategica fondamental e per 1o sviluppo professionale dei dipendenti e per la
realizzazione degli obiettivi programmatici;

- gli interventi formativi debbono svilupparsi in raccordo con i programmi di sviluppo organizzativo delle
Aree, dei Dipartimenti, dei Settori e dei Quartieri, i piani di reclutamento e mobilita del personale e con le
obiettive esigenze di aggiornamento, a fine di assicurare un incremento delle conoscenze e delle capacita
professionali dei dipendenti;

- € necessario garantire la partecipazione, a un numero limitato di dipendenti, a corsi di formazione
esterna altamente specializzati, per i quali risulterebbe particolarmente onerosa |'organi zzazione
al'interno dell'’Amministrazione Comunale;

- I'u.i. Formazione dell'Area Personal e e Organizzazione ha ritenuto opportuno, atal fine, di attivare un
abbonamento che permettala gestione di queste attivita formative con condizioni economiche
vantaggiose;



Verificato che sul MePA, dl'interno del bando Servizi, € presente la categoria merceologica: “ Servizi di
formazione" nella quale rientra anche latipologia di servizio in oggetto e che, pertanto, trattandosi di un
affidamento di valore inferiore alla soglia comunitaria, € obbligatorio il ricorso a mercato elettronico ai
sens dell'art. 1 comma 450 dellaL. n. 296/2006;

Dato atto che:

- trattandosi di affidamento di importo inferiore ai 40.000 Euro, € possibile ricorrere all'affidamento
diretto ex art. 36, comma 2 lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016;

- daricerca effettuata sul MePA é stata individuata un offerta, da parte di Formel s.r.l., per |'attivazione di
un abbonamento utilizzabile per corsi di formazione a catal ogo;

- I'acquisto di un abbonamento consente di ottenere un notevole risparmio sulle singole quote di
partecipazione previste per i cors di formazione a catalogo organizzati da Formel s.r.l. e consente inoltre
di snellire le pratiche amministrative;

- §i eritenuto opportuno procedere, con trattativa diretta sul MePA n. 1577494, alarichiesta a Formel
s.r.l. di un'offerta specifica per I'acquisto di un abbonamento a 60 giornate di formazione;

Considerato che:

- I'offerta pervenuta da Formel s.r.l., tramite MePA, per I'acquisto di 60 giornate di formazione, € di Euro
12.000,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10 del DPR 633/72 e s.m.i.), ritenuta congrua con i valori di
mercato relativi a servizi di formazione ed economicamente vantaggiosa rispetto all'acquisto di singole
giornate formative;

- il suddetto abbonamento permette la partecipazione, senza scadenza temporale, atutte leiniziative a
catalogo organizzate da Formel s.r.l., siain modalita webinar che in aula, sulle seguenti aree tematiche:

1 Affari generali, Appalti e Contratti, Legale

2 Personale, Previdenza, Comunicazione

3 Servizi Sociali, Cultura, Pubblica Amministrazione

4 Tributi locali, Finanza, Economato

5 Lavoro Pubblici, Edilizia, Ambiente, Urbanistica

6 PoliziaLocale e Commercio

- I'abbonamento verra attivato a seguito dell'esecutivita del presente atto e della stipula del contratto sulla
piattaforma MePA;

Ritenuto quindi di procedere all'affidamento diretto dell'attivita formativa di cui trattasi a Formel sir.l. al
sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a) del d. Lgs. n. 50/2016 per I'importo complessivo di Euro 12.000,00
(esente IVA a sensi del DPR 633/72 e s.m.i.);

Ritenuto pertanto necessario procedere all'impegno della spesa necessariadi Euro 12.002,00 (esente IVA
ai sensi del DPR 633/72 e sm.i. e comprensiva dell'importo relativo all'imposta di bollo);

Dato atto che si procedera alla stipula del contratto sulla piattaforma MePA solo a seguito delle verifiche
dei requisiti secondo leindicazioni di cui alle Linee guida ANAC n. 4 (delib. del Consiglio dell'Autorita
n. 1097 del 26/1072016 aggiornate con delib. n. 2016 del 01/03/2018);

Dato atto:

- che lafunzione di Responsabile Unico di Procedimento viene svolta dalla Dott.ssa Rosanna Vallarelli,
responsabile dell'u.i. Formazione dell'Area Personal e e Organizzazione;

- che ai sensi dell'art. 183 comma 7 del D. Lgs. 267/2000, questo atto viene trasmesso al Responsabile del
Servizio Finanziario e diverra esecutivo con |'espressione del visto di regolarita contabile attestante la
coperturafinanziariadi cui al'art. 147 biscomma 1 del D.lgs. n. 267/2000;

- del rispetto dell'art. 183 comma 8 del decreto legidativo 18 agosto 2000, n. 267/2000;

Visti:

- gli artt.44 e 64 dello Statuto del Comune di Bologna;

- I'art. 18 del vigente Regolamento di contabilita;

- gli artt.107, 147 biscomma 1 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;
DETERMINA



- di acquistare, ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera @) del D.Lgs. n. 50/2016, per le motivazioni e con le
modalitain premessa descritte, da Formel s.r.l., ViaVitruvio 43 - 20124 Milano, P. IVA/C.F.
01784630814 (forn. 77615), per I'importo complessivo di euro 12.002,00 (esente IVA ai sensi dell'art. 10
del D.P.R. 633/72 e sm.i. e comprensivo dell'importo relativo all'imposta di bollo) e ale condizioni di cui
al'offertain atti, un abbonamento a 60 giornate di formazione rivolte a dipendenti del Comune di
Bologna;

- di impegnare la somma complessiva di euro 12.002,00;

- di provvedere all'imputazione contabile della somma complessiva di Euro 12.002,00 come indicato nella
seguente tabella:

IMPEGNO/PRENOTAZIONE

Titolo Missione Programma Macro aggr egato
01 01 10 103
CDR Descrizione CDR TF
002 Area Personal e e Organizzazione 10
Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
U04100-050 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE: SPESE PER ACQUISTO DI BENI E 0
SERVIZI
Cod.
Anno Importo|Nr. impegno Contodi V livello  [Descrizione contodi V livello |I/P |Cod. fornitore |Desc. fornitore intervento
Sap
Acquisto di servizi per atre
2021 12.002,00{0321004413 U.1.03.02.04.999 spese per formazione e | 0000077615 FORMEL S.R.L.
addestramento nac

- di procedere conseguentemente ala stipuladel contratto sulla piattaforma MePA eil buono d'ordine
verra generato automaticamente dal sistema, previa verificadei requisiti come specificato in premessa.

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.. -
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