
Servizi Demografici

Proposta N.: DD/PRO/2026/7748

 OGGETTO: AFFIDAMENTO DI EURO 4.002,00 O.F.I. AD A.N.U.S.C.A. S.R.L. PER
L'ORGANIZZAZIONE DEL CORSO DI FORMAZIONE IN HOUSE "FOCUS SU ATTI DI MORTE E
ADEMPIMENT DI POLIZIA MORTUARIA" PER IL SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI.
IMPEGNO DELLA SPESA.

Importo: 4.002,00
CIG: BBBAF2B8A3

LA DIRETTRICE

Premesso che:

- con Delibera di Consiglio Comunale Rep. DC/2025/119, DC/PRO/2025/129, PG n. 951109/2025 del
16/12/2025, è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2026 - 2028, sezione strategica e
sezione operativa;

- con Delibera di Consiglio Comunale Rep. DC/2025/122, DC/PRO/2025/121, PG n. 958174/2025 del
19/12/2025, è stato approvato il Bilancio di Previsione del Comune di Bologna 2026 - 2028;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2025/314, DG/PRO/2025/292, PG n. 959136/2025 del 19/12/2025, è
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026 - 2028;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2025/320, DG/PRO/2025/350, PG n. 965129/2025 del 23/12/2025, è
stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026 - 2028 ai sensi dell’art. 6 del D.L. N.
80/2021, convertito con modificazioni in Legge N. 113/2021.

- con determinazione dirigenziale P.G. n. 423204/2026 si provvedeva ad una corretta allocazione
contabile delle risorse;

Premesso inoltre che:
- il personale afferente al Settore Servizi Demografici, nell'ambito delle proprie attività, necessita di un
aggiornamento costante in materia di atti di morte e adempimenti di polizia mortuaria;
- il Settore Servizi Demografici del Comune, con determinazione P.G. n. 948942/2025, aderisce ad
A.N.U.S.C.A., per l'anno 2026, socio unico di A.N.U.S.C.A. s.r.l.;



- la società ANUSCA s.r.l. fornisce servizi, prevalentemente nell'area dell'aggiornamento professionale, al
personale degli enti locali;
- è stato pertanto richiesto alla società ANUSCA s.r.l. un preventivo per l'organizzazione e la
realizzazione di un percorso formativo in house, quale strumento efficace di aggiornamento del
personale comunale;

  - la  società A.N.U.S.C.A s.r.l. ha presentato un preventivo, allegato in atti, di euro 4.002,00, (esente IVA
ai sensi del DPR 633/72, modificato dalla L. 537/93 art. 14 comma 10 e comprensiva di imposta di bollo);

 Richiamato, inoltre, il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e servizi del Comune di
Bologna, in particolare:

 - l'art. 3 che, nell'elencare i valori dell'organizzazione, cita la valorizzazione delle persone e l'orientamento
al servizio;
- l'art. 126 che dispone la promozione della formazione del personale quale processo volto
all'accrescimento delle competenze delle persone per il miglioramento delle prestazioni individuali e
collettive;

Considerato che:
- il preventivo presentato è ritenuto congruo e adeguato alle esigenze dell’Amministrazione;
- l'operatore risulta in possesso di idonea esperienza professionale in relazione al servizio di cui trattasi;

Ritenuto pertanto opportuno:
- affidare alla Società A.N.U.S.C.A. s.r.l. con P.IVA/C.F.01897431209, il servizio per l'organizzazione e
la realizzazione del corso di formazione in-house dal titolo "Focus su atti di morte e adempimenti di
polizia mortuaria"

 - impegnare la spesa di euro 4.002,00, per l'anno 2026 (esente IVA ai sensi del DPR 633/72, modificato
 dalla L. 537/93 art. 14 comma 10 e comprensiva di imposta di bollo) imputandola al Bilancio di

Previsione 2026/28, anno 2026;

 Atteso che è stato preliminarmente verificato che allo stato attuale non sono attive convenzioni stipulate
dalla Consip o con Intercenter-ER ai sensi dell'art. 26 comma 1 della L. 488/1999 e s.m.i. per la tipologia
di servizio di cui all'oggetto;

Dato atto:
- che trattandosi di acquisto di importo inferiore ad euro 5.000,00 non è obbligatorio il ricorso al MePA o
alle centrali di committenza regionali, ai sensi dell'art. 1 c. 450 della Legge 27/12/2006, nr. 296, s.m.i. ed
è consentita la deroga al principio di rotazione, ai sensi dell'art. 49, comma 6, D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36;

- che il servizio viene affidato come previsto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), D.lgs. 31 marzo 2023
n. 36, secondo cui l'affidamento di beni e di servizi di importo inferiore ai 140.000,00 euro possa avvenire
tramite affidamento diretto;

- della deroga al principio di rotazione, ai sensi dell'art. 49, comma 6, D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36, in virtù
dell'importo e delle competenze professionali possedute dall'operatore economico;

- che l'affidamento di cui in oggetto non possa avere un interesse transfrontaliero certo, secondo quanto
previsto dall’art. 48 comma 2 del D.Lgs. 36/2023;

- che in considerazione dell’importo del presente affidamento, ai sensi dell’art. 53 comma 4 non viene
richiesta la costituzione della garanzia definitiva di cui all’art. 117 D.Lgs 36/2023;

- che ai sensi dell'articolo 28 del D.Lgs 36/2023, i dati relativi al presente affidamento sono pubblicati e
resi disponibili presso la Banca dati nazionale dei contratti pubblici presso l’ANAC;

- del rispetto del D.lgs. 33/2013, trasparenza progr. n. 1382/2026

- che della presente determinazione è stata data preventiva informazione all'Assessora;



- ai sensi dell'art. 15 D.lgs. 36/2023 viene individuato, quale R.U.P. (Responsabile Unico del Progetto)
della presente procedura di acquisizione la Direttrice del Settore Servizi Demografici Nicoletta Marcolin
come da determina P.G. n. 871180/2025;

- che l'operatore economico ha presentato dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà attestando il
possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione previsti;

- del buon esito della verifica dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94-95-99, nonché art. 100 del
D.Lgs 36/2023, richiesti in relazione all'importo del presente affidamento, come da documentazione agli
atti del Settore e che in merito alla regolarità sul versamento dei contributi previdenziali è in corso
l'acquisizione del Durc, pertanto ci si avvale di quanto disposto dall'art. 52 del D.Lgs 36/202;

- la Società A.N.U.S.C.A. S.R.L. applica il CCNL FISM come da dichiarazione agli atti del Settore;

- dell'inesistenza, con riferimento all'affidamento di cui trattasi, di situazioni di conflitto di interessi di cui
all’art. 16, art, 95 c. 1, l b del D.Lgs. 36/2023 come da dichiarazione in atti;

- del rispetto dell'articolo 3, commi 1 e 5, della L. 136/2010, così come modificato dal D.L. 187/2010
“Misure urgenti in materia di sicurezza”, convertito in legge 17 dicembre 2010, n. 217;

- il parere di regolarità tecnica favorevole, ai sensi dell'art 147 bis d. lgs. n. 267/2000 s.m.i., è compreso
nella sottoscrizione della presente determinazione da parte del responsabile;

- la presente determinazione viene trasmessa al Responsabile del servizio Finanziario per l'apposizione
del visto di regolarità contabile, ai sensi dell'art 147 bis d. lgs. n. 267/2000 ss.mm.ii.;

- l' impegno di spesa è compatibile con gli stanziamenti di cassa ai sensi dell'art. 183 comma 8 del D.
Lgs.267/2000;

Visti:
- Il D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;
- Il D.lgs. 118/2011 ed i relativi allegati, ivi compresi i principi contabili;
- Lo Statuto artt. 44 e 64;
- l’art.18 del Regolamento di Contabilità;
- Il D.lgs. 33/2013 s.m.i. relativo alla pubblicazione;
- Il D.lgs. 36/2023 Nuovo Codice degli Appalti;

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente riportati, di:

1) affidare alla Società A.N.U.S.C.A. S.R.L. con P.IVA/C.F.01897431209 cod. fornitore 13956, il
servizio per l'organizzazione e la realizzazione del corso di formazione in-house dal titolo "Focus su atti

 di morte e adempimenti di polizia mortuaria" per l'importo di euro 4.002,00, per l'anno 2026 (esente IVA
ai sensi del DPR 633/72, modificato dalla L. 537/93 art. 14 comma 10 e comprensiva di imposta di bollo);

2) procedere alla stipulazione del relativo contratto mediante scambio di corrispondenza secondo gli usi
 del commercio a seguito dell'esecutività del presente atto;



 3) impegnare e imputare la spesa complessiva di euro 4.002,00 (esente IVA ai sensi del DPR 633/72,
 modificato dalla L. 537/93 art. 14 comma 10 e comprensiva di imposta di bollo) a carico del Bilancio di

Previsione 2026/2028, anno 2026 come indicato nella seguente tabella:

IMPEGNO/PRENOTAZIONE
Titolo Missione Programma Macro aggregato
01 01 07 103

CDR Descrizione CDR TF

008
Settore Servizi DemograficiDip.Segret. Generale, Partecip. ,Appalti, Sport e
Quartieri

10

Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
U11900-000 SERVIZI DEMOGRAFICI: SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI VARI 0

Anno Importo Nr. impegno Conto di V livello Descrizione conto di V livello I/P Cod. fornitore Desc. fornitore
Cod.
intervento
Sap

2026 4.000,00 0326006918 U.1.03.02.04.999
Acquisto di servizi per altre
spese per formazione e
addestramento nac

I 0000013956 A.N.U.S.C.A. SRL

IMPEGNO/PRENOTAZIONE
Titolo Missione Programma Macro aggregato
01 01 07 102

CDR Descrizione CDR TF

008
Settore Servizi DemograficiDip.Segret. Generale, Partecip. ,Appalti, Sport e
Quartieri

10

Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo
U11950-000 IMPOSTE DI BOLLO E REGISTRO - SERVIZI DEMOGRAFICI 0

Anno Importo Nr. impegno Conto di V livello Descrizione conto di V livello I/P Cod. fornitore Desc. fornitore
Cod.
intervento
Sap

2026 2,00 0326006919 U.1.02.01.02.001 Imposta di registro e di bollo I 0000013956 A.N.U.S.C.A. SRL

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.i. -
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